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m o Istituto Comprensivo “S. Aurigemma”

- Via Nazionale, 13 - Monteforte Irpino (AV)
I G URIGEMMA I3 tel e fax 0825/ 753018 Dirigente: M 0825/755232

e C.M. AVIC81600Q DISTRETTO 003 C.F.80009670649
e-mail:avic81600q@istruzione.it —sito web:www.icmonteforteirpino.av.it

Il Dirigente scolastico

visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo”
relativo al Fondo Sociale Europeo;

visto il D.1. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

visto il Bando /Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. 872 del 1 agosto 2007 e la Circolare Prot.
AOODGAI /8124 del 15 luglio 2008;

vista I’autorizzazione all’avvio delle attivita del MPI Prot. n: AOODGAI -15950 del 18/12/2008

vista la delibera n.88 del Collegio dei Docenti del 8/10/2008 con cui € stato approvato il Piano Integrato e
i criteri di selezione degli esperti ;

vista la delibera del C.d.l del 23/10/2008

visti i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali n. 1081/2006 relativo
AL FSE n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del
Regolamento (CE) 1080/2006

EMANA

IL SEGUENTE BANDO PUBBLICO per ASSISTENTI PARENTALI

COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per l'individuazione di assistenti parentali con conoscenze e
competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto o da parte di esso, per incarico occasionale di
prestazione d' opera relativa alla realizzazione delle attivita.

INDICE
La selezione per il reclutamento di:

N. 1/2 assistenti parentali

- Obiettivo F-1 — Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita “ - Intervento
formativo per i genitori



Titoli richiesti
Titolo specifico/diploma:

diploma o qualifica di assistente dell’infanzia - punti 5;

maturita magistrale - punti 3,

diploma magistrale - punti 5;

qualsiasi maturita di Ist.Superiore - punti 3;

Eventuali esperienze lavorative nel settore dell’animazione dell’infanzia- punti 5
Eventuali esperienze in Progetti PON e POR in qualita di assistente parentale - punti 10

Tali assistenti ricopriranno, con contratto di prestazione d’opera occasionale , I’incarico, svolgendo le attivita in
orario pomeridiano, secondo il calendario e gli orari stabiliti dal Gruppo Operativo.

Durata e compenso prestazioni

N. 80 ore complessive per un compenso lordo omnicomprensivo di € 10,00 per ogni ora effettivamente prestata

Si invitano tutti gli interessati in possesso dei requisiti culturali e professionali a produrre domanda

( esclusivamente attraverso modulo allegato al seguente bando da scaricare dal sito web della scuola o da
richiedere presso la Segreteria ) corredata di curriculum vitae in formato europeo.

E’ indispensabile dichiarare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dal GOP.

Le domande dovranno pervenire a mezzo raccomandata del servizio postale o consegnate a mano alla
Segreteria dell’l.C. “Aurigemma” entro e non oltre il 2/02/2009. Non saranno valutate le domande
incomplete, sprovviste della firma per esteso in originale o pervenute oltre la data stabilita dal presente
bando (non fara fede il timbro postale e non saranno valutate domande inviate tramite posta elettronica).
Sulla busta contenente la domanda dovra essere chiaramente indicata la dicitura “Selezione PON 2008/
2009- Assistenza parentale”

| candidati selezionati verranno convocati prioritariamente a mezzo telefono ed eventualmente a mezzo
posta. Prima dell’attribuzione dell’incarico si procedera ad un colloquio preliminare.

Il corso si svolgera presumibilmente nel periodo febbraio/giugno.

Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; in mancanza della documentazione completa si
procedera allo scorrimento della graduatoria.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n.
196 e successive integrazioni.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo e sul sito web dell’istituto a partire dalla data del
10/02/009.

In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento
degli incarichi. La prestazione professionale degli esperti esterni sara retribuita con I’importo di € 10,00
(‘importo lordo) per ogni ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali compiti previsti
dall’incarico e delle spese di trasporto. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente
svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura previste dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il
contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’assistente
dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni professionali
richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per
ciascuna figura.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria didattica della Scuola.

Monteforte, 24/01/2009

Il Dirigente Scolastico

Dott. Tullio FAIA
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Istituto Comprensivo “S. Aurigemma”

| O N -
= Via Nazionale, 13 - Monteforte Irpino (AV)
I ( AURIGEMMA I tel e fax 0825/ 753018 Dirigente: Il 0825/755232
e C.M. AVIC81600Q DISTRETTO 003 C.F.80009670649
e-mail:avic81600q@istruzione.it —sito web:www.icmonteforteirpino.av.it

Programma Operativo Nazionale 2007-2013
Obiettivo F: “Promuovere il successo scolastico le pari opportunita e I’ inclusione sociale”
Azione 1 “Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo”

CORSO DI FORMAZIONE PER GENITORI

Modulo “RAPPORTO GENITORI-FIGLI: LA COERENZA EDUCATIVA”

Domanda di partecipazione alla selezione assistenza parentale

Il/1a sottoscritto/a nato/a
e residente in via
CAP citta tel

Indirizzo di posta  elettronica

CHIEDE

Di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di assistenti parentali a sostegno dei
genitori partecipanti al percorso formativo previsto.

A tal fine allega curriculum vitae .

Dichiara sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza
che le dichiarazioni dei requisiti,qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 28/12/2000 n.445.

Firma

Ai sensi del D.L.196 del 30/06/2003, si autorizza 'amministrazione ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente
contratto.



